Motor- & Turbinenmanagement r
Elektrische Antriebe HEINZMANN@

v thinking in drive and control

Gemeinsam zukunftsorientierte
Technologien entwickeln

Teamgeist ist in unserem Familienunternehmen fest verankert

Als innovatives Unternehmen blickt HEINZMANN auf iber 125 Jahre Erfolgsgeschichte zuriick. Mit rund 400 Mitarbeitern
weltweit entwickeln wir zukunftsweisende Technologien der Regelungs- und Antriebstechnik, die sich durch Flexibilitat,
Qualitat und Umweltfreundlichkeit auszeichnen. Eine unabhangige, gewachsene Struktur und der strategische Fokus auf
Zukunftstechnologien schaffen langfristige Sicherheit und kontinuierliches Wachstum.

Hardwareentwickler/in (m/w/d)

lhre Aufgaben

¢ Sie sind verantwortlich fiir die Konzeption und Entwicklung Qualitatsstandards entsprechen
von hochmodernen elektronischen Steuergeraten  Sie betreuen die elektromagnetische Vertraglichkeit (EMV)-

¢ Sie setzen kreative Produktideen um, indem Sie innovative Tests und erstellen umfassende Testdokumentationen,
Schaltungstechniken anwenden um sicherzustellen, dass die Produkte den erforderlichen

¢ Sie iibernehmen die gesamte Bandbreite der Hardware- Normen entsprechen
Entwicklung, angefangen von der Spezifikation iiber « Sie identifizieren alternative Bauteile fiir elektronische
Simulationen, Berechnungen, das eigentliche Design bis hin Komponenten, die nicht mehr verfligbar sind, und
zur umfassenden Testphase gewahrleisten so die kontinuierliche Produktverfiigbarkeit

e Sie sind fir die Durchfiihrung von Tests verantwortlich e Sie flihren eine prazise Dokumentation der Hardware-Designs
und libernehmen die Fehlersuche bei Seriengeraten, durch, um eine klare und nachvollziehbare Grundlage fiir den
um sicherzustellen, dass die Produkte hochsten gesamten Entwicklungsprozess zu schaffen

Ihr Hintergrund

e Sie verfiigen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes e Sie sind vertraut im Umgang mit Siemens PADS
Ingenieurstudium der Elektrotechnik, Informatik oder eine ¢ Sie zeichnen sich durch eine losungsorientierte und
vergleichbare Qualifikation kommunikationsstarke Personlichkeit aus

e Berufserfahrung in der Hardwareentwicklung ist e Deutsch und Englisch beherrschen Sie flieBend in Wort und
wiinschenswert Schrift

e Erfahrung im Projektmanagement ware von Vorteil

Wir bieten

* Ein engagiertes Team, das Leidenschaft fiir Veranderungen ¢ Gesundheitsforderung, u.a. Kooperation mit JobRad
und Verbesserungen teilt ¢ Unvergessliche gemeinsame Erlebnisse durch

e Urlaubsanspruch: 6 Wochen pro Jahr und Gleitzeittage Firmenfeiern und -ausfliige

¢ Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten e Exzellente Weiterbildungsmaglichkeiten

Sie interessieren sich fiir diese Position und erfiillen die geforderten Voraussetzungen? Dann senden Sie uns bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum Gehaltswunsch und zum friihesten Eintrittstermin an karriere@heinzmann.de.

Heinzmann GmbH & Co. KG | Am Haselbach 1179677 Schénau | Tel. +49 7673 8208 0 m n
www.heinzmann.com | www.heinzmann-electric-motors.com


https://www.heinzmann.com/de/
https://www.heinzmann-electric-motors.com/
https://de.linkedin.com/company/heinzmann-gmbh-cokg
https://www.youtube.com/channel/UCBLTKVr4AHhoFN2kMYcfM7Q/videos
mailto:karriere%40heinzmann.de?subject=

